
阿部 浩也 さん
あ   べ   ひろ や

周囲の状況をよく見ており、職場環境の改善
点などによく気付くことから、「安全ヒヤリ」、

「創意くふう提案」で各６回、社内の優秀賞を受賞するなど、職場でもト
ップクラスの成績と実力を有している。また、業務に必要な資格を取得
するなどの自己研鑽に励み、月２回程度は母校の後輩にバドミントンの
指導を行うなど、青少年の健全育成にも努めている。

トヨタ自動車北海道㈱

大滝 結菜 さん
おおたき  ゆう な

業務の一部を電子化することでペーパーレス
につなげ、他施設にもデータの共有化を図る

など、作業能率の向上に努める姿勢は、他の職員の模範となっている。現
在は、自身のさらなるレベルアップを目指し、業務に有益な資格の取得
に向けて仕事と勉学の両立に努めている。

社会福祉法人 緑陽会
養護老人ホーム 苫小牧静和荘

黒岩 大輝 さん
くろいわ  だい き

日常業務において不具合対応、原因調査に積
極的に取り組んでおり、不具合発生防止対策

などが評価され、「創意くふう提案」で２回、社内優良賞を受賞している。
年２回職場で行うごみ拾いなどの地域活動にも積極的に参加しており、
知人のサポートとして小学生などにアイスホッケーを指導するなど、青
少年の健全育成にも努めている。

トヨタ自動車北海道㈱

髙橋 翼 さん
たかはしつばさ

入社３年目となり、積極的に後輩への指導を
行うかたわら、自己研鑽を重ねることで浄化

槽維持管理士の資格を取得している。すでに一人作業を任される存在で
あり、会社にとっても貴重な人材であるとともに、年２回の会社周辺の
ごみ拾いへの参加など、仕事以外にも熱心に取り組む姿勢は、他の社員
の模範となっている。

山本浄化興業㈱

西村 勇吾 さん
にしむら  ゆう ご

真面目な性格で先輩の指導を真剣に聞き、時
間をかけても習得しようとする真摯な姿勢が、

周囲からの評価を得ており、１つずつ着実に知識・技術を身に付け、業務
に必要な資格を４つ取得している。会社の取り組みで製作したプランタ
ーに花を植えて幼稚園に寄贈する活動や、地域のごみ拾いにも参加する
など、地域貢献にも積極的に取り組んでいる。

コスモ建設㈱

福浦 雄介 さん
ふくうら ゆうすけ

リーダー格として責任感を持って作業する姿
は、上司や後輩からとても信頼されている。

４つの資格取得など、自己研鑽にも努めており、職場で行う年２回のご
み拾いや花壇整備などの地域活動も積極的に行っている。また、週４日
程度、柔道少年団の子どもたちへ指導を行うなど、青少年の健全育成に
も努めている。

㈱タナカコンサルタント

藤田 琴音 さん
ふじ た  こと ね

日々の業務をこなしながら自己研鑽に励み、
介護福祉士の資格を取得した。さまざまな支

援が必要な方への介護業務、行事の企画・実施などに従事している。感情
の起伏が少なく、落ち着いて自らの考えで行動でき、「利用者の目線」に
立って業務に取り組む姿勢は、他の職員の模範となっている。

社会福祉法人 苫小牧慈光会 
障害者支援施設 樽前かしわぎ園

坊坂 美都暉 さん
ぼうさか  み   づ  き

努力を重ねて実績を積み上げた結果、異例の
スピードで営業主任へ昇進し、周囲から一目

置かれる存在となった。会社の取り組みで、年１回市内幼稚園へのプラ
ンター寄贈にも精力的に取り組み、年２回の地域のごみ拾いへの参加な
ど、地域にも貢献している。

コスモ建設㈱

苫小牧市青少年表彰苫小牧市青少年表彰

令和６年度の苫小牧市青少年表彰が、１１月１２日に行われました。
市内に住む日頃の勤務態度や地域での活動が優秀で模範となる８人の方が表彰されました。
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