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協働・男女平等参
画室

理
解
の
姿
勢
が
重
要
！

女
性
の
健
康
課
題
に

つ
い
て
学
ぶ

令和７年１月２０日㈪に、第９回「市長とジェ
ンダーミーティング」を開催。第一部はmederi株
式会社代表坂梨 亜里咲氏による「女性の健康課
題理解で変わる職場コミュニケーション」につい
て講座を行い、ジェンミメンバー18人が受講した。

促
進
に
力
を
入
れ
て
い
る
。

▼
女
性
ホ
ル
モ
ン
の
影
響
に
よ

る
世
代
別
の
症
状
へ
の
理
解

▼
月
経
困
難
症
・
更
年
期
障
害

等
の
病
気
へ
の
知
識

▼
組
織
運
営
に
お
け
る
包
括
的

な
健
康
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上

こ
の
3
点
が
重
要
で
あ
る
と
講

師
は
話
し
た
。

編
集
後
記

市長とジェンダーミーティングの詳細
は市公式HPからご覧ください⇒

従業員が女性の健康
リテラシーを高められ
るようにします

オンライン等で相談
できるシステム導入
を考えます

知り合いに今日の
話を周知します

職員全体のリテラシー
向上に努めます

社員と理解を深める
ための対話をします

正しい知識を男女関係
なく共有して行動します

知識を伝える活動
をします

健康管理支援サービス
を導入します

女性・男性両方の目線
で考え共感、共有します

コミュニケーションを通して
相手の気持ちを理解します

全体でヘルスケアの
理解向上に努力します

職場での勉強会を
実施します

生理休暇を取ることへの
抵抗感を無くす職場環境
作りをします

不妊についての理解
を共有します

健康支援取組を
積極的に発信します

良き理解者になる
よう頑張ります

個別対応します
配慮を忘れずに
一人一人に接します

ヘルスケア講演会と女性の活躍を支える取組

令和６年３月に苫小牧市と協定を締結したmederi

株式会社。今回のジェンミは、包括連携携協定※締
結１周年を記念し開催に至った。
オンラインピルの処方を中心に、
女性・男性の健康課題を解決する
ための事業を実施しており、本市
においても女性アスリートや女性
の就労支援、学校の養護教諭や
市職員等、幅広い場面で性教育
等の講師協力をいただいている。

ヘルスケアや女性活躍、各種セミナー等の協力・
協業が含まれ、今後も連携を強化し苫小牧地域全
体の健康意識向上と次世代教育の充実を目指す。

苫小牧市では、令和４年４月から
職員を対象に出生サポート休暇を
導入。職員の心身の健康を重視し、
働きやすい環境づくりに努めている。

出生サポートとは不妊治療に利用
できる有給休暇。
プライバシー保護の観点から理由
を明記せずに申請でき不妊治療を目
的とする場合には、１年間で最大５日
間、体外受精や顕微鏡受精の場合
には、さらに５日間の取得が可能。
この取得が進んでおり、令和4・5年
度にそれぞれ8人が取得した。

出生サポート休暇を推進 一
生
を

支
配
す
る

女
性
ホ
ル
モ
ン

働
く
女
性
た
ち
が
直
面
す

る
健
康
課
題
。
約
8
割
の
女

性
が
生
理
ト
ラ
ブ
ル
等
が
原

因
で
仕
事
へ
の
影
響
を
感
じ

て
い
る
。

こ
れ
に
よ
り
、
チ
ー
ム
全

体
の
生
産
性
に
も
影
響
を
及

ぼ
す
可
能
性
が
あ
る
た
め
、

企
業
側
も
こ
の
問
題
に
対
し

て
真
剣
に
向
き
合
う
こ
と
が

必
須
と
な
っ
て
い
る
。

約
8
割
が
感
じ
る

ト
ラ
ブ
ル

自
身
の
不
妊
治
療
の
経
験

か
ら
起
業
し
た
坂
梨
氏
は
、

現
在
、
企
業
に
お
け
る
理
解

金
澤
市
長
就
任
後
初

の
ジ
ェ
ン
ミ
。
市
民
・

団
体
・
企
業
に
よ
る
グ

ル
ー
プ
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ

ョ
ン
で
は
講
師
と
市
長

も
各
班
を
回
り
、
活
発

な
議
論
が
展
開
さ
れ
た
。

最
後
は
メ
ン
バ
ー
か

ら
、
女
性
の
健
康
課
題

へ
の
理
解
促
進
や
環
境

整
備
、
支
援
サ
ー
ビ
ス

を
導
入
す
る
等
、
幅
広

い
行
動
が
宣
言
さ
れ
た
。

多
様
な
メ
ン
バ
ー
が

対
話
す
る
ジ
ェ
ン
ミ
の

目
的
「
ま
ち
に
変
革
を

」
に
向
け
て
、
今
後
も

連
携
し
な
が
ら
取
組
を

進
め
て
い

き
た
い
。

第２部
市長、講師とジェンミメ
ンバーが対話し、一人ひ
とり行動宣言カードを発
表した。

▲ジェンミメンバーと講師の坂梨亜里咲氏

※自治体と民間企業が連携して地域課題を解決し、地域の活性化
や市民サービスの向上を図る。令和７年１月時点で２１社と締結。

女性の健康課題の理解に向けて行動を宣言

包括連携協定１周年記念

「
Ｋ
」


