
令和7年度　西部（錦岡、日新）児童センター　管理運営実績シート

内容

経年比較時の

参考年度
R6

満足 76.5 ％ やや不満 0.6 ％

やや満足 22.9 ％ 不満 0.0 ％

前年度実績を参考としない場合の

理由

利用実績

R6実績（参考値） R7目標（R10目標） R7実績

＜錦岡＞30,104人（R6）

計画及び実績等

事業計画概要

○施設の管理運営に関する業務

・組織体制及び人員配置、職員の研修等の実施 等

○施設の維持管理に関する業務

・点検業務、修繕 等

○施設の利用に関する業務

・イベントの実施、利用者アンケート実施 等

事業計画の内、

未実施の事業
「泡マシーン」は機材故障のため中止（8月・錦岡）

目標達成率103.0%

目標達成率125.5%

利用者満足度

利用者アンケート結果

27,036人 33,928人

＜日新＞21,766人（R6） 23,148人 23,847人

事業費（自主

事業を除く総

額）

収 入

費目 R6決算（参考値） R7予算 R7決算

指定管理費 41,856,000円 41,856,000円

その他収入 82,821円 104,000円 69,278円

その他収入（補てん金） 0円

41,856,000円

利用料金収入 71,550円 66,000円 83,875円

自主事業収入（充当分） 0円 0円 0円

合計 42,010,371円 42,026,000円 42,009,153円

支 出

費目 R6決算（参考値） R7予算 R7決算

人件費 29,988,389円 31,425,000円 31,292,048円

※税、一般管理費除く

委託料 1,720,579円 1,516,000円 1,526,299円

その他 900,533円 1,658,000円 1,321,895円

需用費 4,363,939円 5,031,000円 4,329,350円

役務費 594,242円 586,000円 877,181円

合計 37,567,682円 40,216,000円 39,346,773円



職員研修等の

実施内容

計 画 実 績

＜錦岡＞

感性保育研修（5/6）

発達障がい研修（6/5、2/12、3/19）

熱中症対策研修（7/3）

いじめ対応研修（8/14）

こども対応研修(9/18）

危機管理研修（9/19）

衛生管理研修（11/13）

職場内研修（随時）

入社時研修（随時）

アレルギー研修（4/28、7/10、12/16）

発達障がいの理解と支援研修（3/19）

マネジメント研修（随時）

ブラッシュアップ研修（10/16、3/26）

＜日新＞

基礎研修（5/8、28）

発達障がい研修（6/7、10）

熱中症対策研修（7/10）

いじめ・多様性研修（8/30）

危機管理研修（10/14、3/24）

アレルギー研修（7/10）

衛生管理研修（7/2）

職場内研修（随時）

マネジメント研修（1/24、3/24）

入社時研修（随時）

ブラッシュアップ研修（9/1、1/29）

＜錦岡＞

職場内研修（2名）

発達障がい研修（各5名）

熱中症対策研修（5名）

いじめ対応研修（5名）

こども対応研修(5名）

危機管理研修（5名）

衛生管理研修（5名）

職場内研修（5名）

入社時研修（1名）

アレルギー研修（各5名）

発達障がいの理解と支援研修（5名）

マネジメント研修（5名）

ブラッシュアップ研修（各5名）

＜日新＞

基礎研修（各8名）

発達障がい研修（各8名）

熱中症対策研修（8名）

いじめ・多様性研修（8名）

危機管理研修（各8名）

アレルギー研修（8名）

衛生管理研修（8名）

職場内研修（1名）

マネジメント研修（各8名）

入社時研修（入社なし）

ブラッシュアップ研修（各8名）

自主事業内容

2/18に実施。56名参加。

季節イベント（鯉のぼり、七夕、卒業式）

＜錦岡＞
5/7、7/18、3/14に実施。111名参加

ゲーム大会（自己紹介、UFOキャッチャー、

サンタ）＜日新＞

4/26、10/28、12/24に実施。

74名参加

クイズ大会（お金クイズ）＜日新＞ 1/7に実施。18名参加。

計 画 実 績

ゲーム大会（自己紹介、風船リレー、UFO

キャッチャー）＜錦岡＞

4/14、10/7、10/22に実施。

98名参加。

クイズ大会（お金クイズ）＜錦岡＞

季節イベント（七夕、卒業式）＜日新＞ 7/22、3/14に実施。48名参加。

自主事業計画

の内、未実施

の事業

なし



指定管理者独

自で行った工

夫、取組等

・町内会と協業で事業運営を行う。（錦岡）

・凌雲中学校、日新小学校と地域の課題、児童の様子を共有する。（錦岡・日新）

・明倫中学校ボランティア部とイベントを行う。（日新）

配置人員

R6実績（参考値） R7計画 R7実績

＜錦岡＞

センター長：１（契約）

副センター長：１（契約）

児童厚生員：3（契約）

＜日新＞

センター長：１（契約）

副センター長：１（契約）

児童厚生員：2（契約）

児童厚生員：2（パート）

＜錦岡＞

センター長：１（契約）

副センター長：１（契約）

児童厚生員：2（契約）

児童厚生員：2（パート）

＜日新＞

センター長：１（契約）

副センター長：１（契約）

児童厚生員：2（契約）

児童厚生員：2（パート）

＜錦岡＞

センター長：１（契約）

副センター長：１（契約）

児童厚生員：3（契約）

＜日新＞

センター長：１（契約）

副センター長：１（契約）

児童厚生員：3（契約）

児童厚生補助員：1（パート）


