
指定管理者を非公募により指名する理由

施設名 苫小牧市労働福祉センター

団体名 公益社団法人苫小牧市シルバー人材センター

非公募理由 苫小牧市労働福祉センターは、労働者の文化及び教養の向上並びに

福祉の増進を図る目的で設置されており、勤労者や労働団体をはじ

め、地域住民が利用できる施設です。 

 当該施設については、平成１８年度の指定管理者制度導入時から現

在まで公益社団法人苫小牧市シルバー人材センターが管理運営を行

っています。同法人は、高年齢者の就業を援助することにより、これ

らの者の生きがいの充実と社会参加の推進を図り、高年齢者の能力を

活かした活力ある地域社会づくりに寄与する団体です。 

 施設の軽微な修繕・補修においては、知識・技術・技能を有する同

法人の会員が活用され、そのことが高年齢者の臨時的かつ短期的な就

業や軽易な業務の創出及び施設の良好な維持管理につながっていま

す。さらに、施設の老朽化が進んでいることから、施設の特性を理解

し、運営実績のある団体が継続して管理すべきであり、また、同法人

の設置目的が当該施設の設置目的に沿った内容であることも考慮す

べきであります。 

以上のことから、同法人を引き続き指名することとします。

根拠 苫小牧市公の施設に係る指定管理者の指定の手続き等に関

する条例施行規則第５条第１項第４号


