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【学校教育目標】

「高い知性」 「豊かな心情」 「強い身体」
・積極的に学習する生徒 ・責任をもってやりぬく生徒 ・苦難を克服する生徒

・合理的に思考する生徒 ・思いやりが深く感謝する生徒 ・健康に心がける生徒

・創造的に表現する生徒 ・勤労を尊び感謝する生徒 ・安全に行動する生徒

令和時代のスタンダード～ＧＩＧＡスクール構想の進捗～
校 長 能 登 敬 久

朝夕の冷え込みが厳しくなり、渡り鳥の群れが南下していく季節と

なりました。皆様いかがお過ごしでしょうか。新型コロナウイルス感

染者数が減少した１０月は、感染症対策を継続しながら、徐々に教育

活動が広げられ、部活動が再開し、新人戦も始まっています。後期生

徒会の選挙活動は三密を避けるため、玄関前で呼びかけが行われてい

ました。また、体育館改修工事が行われていたことから、立会演説会

や認証式はＬＩＶＥ配信により学級で参観する形となりました。

また、１１日から２日間、古屋良一氏を講師に全学級で心の授業を

行いました。２２日の校内研究会では胆振教育局と苫小牧市教育委員

会から指導主事をお招きし、本校の授業を一部公開し、本校の授業改

善について協議を行いました。中止が続いていたＰＴＡによる登下校

の見守り活動もようやく実施でき、挨拶や温かい声かけが行われ、地

域一体の学校づくりも慎重にされているところです。

さて、１０月はＧＩＧＡスクール構想として苫小牧市で準備された

一人一台のタブレットを活用し、この度、学級・学年閉鎖を想定し、

家庭での学習支援を試行し、環境確認をさせていただきました。ご協

力ありがとうございました。概ね学習ツールとして活用できる状況が

確認できた一方で、生徒同士の電話連絡やチャットなど目的とは違う

不適切に活用される実態がわかり、苫小牧市として利用制限をかけ、

安全性を確保したところでもあります。

日本では、携帯やスマートフォンが連絡等のコミュニケーションや

ゲームやアプリで時間を費やすツールとしての利用が中心ですが、こ

れからは海外の先進利用状況を参考に、学びのツールとしての有効な

活用が広げられていくことが期待されています。全ての子供たちの可

能性を引き出す個別最適な学びと協働的な学びの一体化にも、適切・

安全なタブレット等のＩＣＴ活用は欠かすことができません。

しかし、使用時間が長時間に及ぶ現状や依存による健康や発達への

影響、ネットトラブル等の利用についての危険性もあるため、健全に

活用できるようにガイドラインや利用の約束を大人が理解することや

適切・安全なネット環境条件を整え、家庭と連携して活用を進めてい

くことは極めて大切です。

ＡＩの発達により今ある仕事の多くが消滅されたり、ＡＩに代替さ

れたりする可能性がある予測不能な未来に、子供たちが変化を前向き

に受け止め、豊かな創造性を備え、持続可能な社会の創り手として、

自立的に生き、社会の形成の参画するための資質・能力の育成を具体

的に家庭、地域とも語り合い育んでいきたいと考えています。

朝の登校のようす

立会演説のようす

立会演説会視聴のようす

心の授業

授業研究



北海道では、令和3年から年間を通した働きやすい服装「ナチュラル・ビズ・スタイル」を実施して
います。この取組を受けて苫小牧市でも、職員の健康保持・増進と業務能率の向上を目的として、１０

月から試験導入しています。本取組は、市内小中学校教職員にも導入され、１２月から本格実施となり
ます。公務員として品位を損なわない節度ある服装、ＴＰＯをわきまえた服装を心掛けてまいります。

日常はノーネクタイ等で業務に当たることが多くなります。主旨をご理解いただき、ご協力賜りますよ
うお願い申し上げます。

北海道教育委員会では、教育職員の過大な超過勤務等を解消する取り組みとして「学校における働き
方改革」を推進しています。道内すべての小学校・中学校・高等学校・特別支援学校等の教職員が対象
であり、各校で取組が進めらています。本校でも下のような取り組みを本格的に進めていきます。働き

方改革は教職員が心身ともに健康を保持し、本来教職員として取り組むべき職務に集中し、その成果を
子どもたちに還元し教育の質を高めていくことが目的です。趣旨をご理解いただき、ご協力のほどよろ

しくお願いいたします。

【沼ノ端中学校の取組】
◎ 月の超過勤務時間を45時間以内とします。（1日換算およそ2時間）

※本校の教職員の勤務時間は８：００～１６：３０となっています。

◎ 月2回の定時退勤日（16：３０で退勤）を設定します。
※11月分からは、学校だよりでお知らせします。

◎ 遅くても１９：００には校内消灯を推進します。
◎ 保護者の方との連絡は、朝は「７：４５～８：１０」、夕方は「１８：００まで」
を励行します。

※緊急の場合は、上記の限りではありません。

◎ 部活動の練習は平日2時間、休日3時間を基本とし、週2回の休養日（平日1日、
週末1日）を設定します。

※大会等に参加する場合の時間は上記の限りではありません。

◎ 子供たちの健全育成に向け、保護者の方々・地域の方々・学校が一体となり
学校運営・改善に参加する仕組みを構築し、それぞれの役割を見直していきます。

２日（火）ＰＴＡ子ども見守り活動 ２１日（日）期末テスト前部活動停止（～25日）
３日（水）文化の日 ２２日（月）定時退勤日

５日（金）評議会 ２３日（火）勤労感謝の日
７日（日）英検２次 卓球選抜苫小牧支部大会 ２４日（水）集金日 1,2年期末テスト前学習会①

１０日（水）３年学力テスト総合Ｃ スクールカウンセラー来校（午前）
高校生インターンシップ(～11日) ２５日（木）眼科検診

１２日（金）進路説明会(15:30本校体育館) 1,2年期末テスト前学習会②

１５日（月）３年進路用写真撮影(５校時) ２６日（金）１，２年期末テスト
評議会・常任委員会 ２９日（月）3年三者懇談①【3年家庭学習】

１６日（火）３年期末テスト前学習会① ３０日（火）3年三者懇談②、評議会
１７日（水）ＰＴＡ子ども見守り活動

職員会議・定時退勤日 ○新型コロナウィルス感染症の状況により、行事等
１８日（木）３年期末テスト前学習会② に変更が生じる場合がございます。変更につきまし
１９日（金）３年期末テスト ては、書面または一斉配信メールでお知らせします。

１１月の行事予定


