
 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

１学期始業式 避難訓練 運動会 水泳学習 夏季休業 避難訓練 学習発表会 参観日 冬季休業 参観日 通知表（あゆみ）

入学式 遠足 参観日 ２学期始業式 修学旅行（６年） ２学期終業式 ３学期始業式 １日入学（小） 後期配付

PTA総会（書面） （１～４年） 宿泊学習（５年） 水泳学習 通知表（あゆみ） 冬季休業 スケート学習 １日入学（中） 卒業式

参観日 １学期終業式 前期配付 修了式

個人懇談 夏季休業 学年末休業
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主体的に学習する態度の育成と 

資質・能力の向上 
  ◆主体的・対話的で深い学びのある授業への改革を行います 

  ・「自分で決める（自己決定）」「自分で選ぶ（自己選択）」

「友達と協働する」場面を意図的に設定した授業の展開 

  ・タブレット等 ICT 活用した「わかりやすい授業」の推進 

  ・「振り返り」から自己調整させる教育活動 

  ◆運動やスポーツに意欲的に取り組む態度を醸成します 

   ・「体力づくりの日」「全員遊び」などを通した日常的な運

動習慣の意識づけと体力手帳・新体力テストの活用 

 ◆自己存在感・自己有用感を高める学級づくりを進めます 

  ・心理的安全性の高い学級づくり 

  ・組織的ないじめ・不登校対策（ひまわりルームの設置） 

<目指す学校像> 

地域とともにある、みんなが幸せな学校 

 

～開校１５０周年の 

その先に向けて～ 

 

〈３つの C のある学校〉 

Creation＝新しい時代を見据えた創造的な教育活動を実践する学校 

Challenge＝新たなことにも積極的に挑戦し続ける子供 

Change＝より良い指導方法を求めて変わることを 

恐れない教師 

多様性が認められ生かされる学校づくり 
◆多様性を尊重する態度を育てるインクルーシブ教育を展開し

ます 

◆特別支援学級と通常学級の交流を強化します 

◆家庭や医療機関等と連携し、必要な支援を子に応じて受けら

れる体制づくりを整備します 

◆教職員の特別支援の専門性を向上させます 

 

 

信頼される教師・子どもたちの伴走者として 
 ◆実践的・主体的な校内研修で、授業力を高めます 

 ◆積極的に校外研修に参加し、資質向上を図ります 

 ◆人権意識・倫理観を高め、不祥事防止に努めます 

  

めざす１５歳像にむけての連携した取組 
 ◆保護者と連携し、家庭学習の取組を進めます 

◆光洋中学校区エリア（大成小・糸井小・光洋中学校）と連携

した取組を展開します 

 ◆読書活動を充実させ、本が好きな子どもを増やします 

（朝読書や読み聞かせなどの PTA 活動や図書司書の活用） 

 ◆望ましい電子メディアの利活用に向け保護者と連携します 

児童へのキャッチフレーズ 

(大切にしてほしいこと) 

返事・あいさつ・感謝・笑顔 

教職員のキャッチフレーズ 

(大切にしたいこと) 

一点突破 
全面展開 

教員一人一人が「変わった」と思える働き方改革 
◆「自分でコントロールする働き方改革」を目指し、主体

的に業務の効率化・短縮化を行います 

◆ICT を積極的に活用します 

 ・さくら連絡網による学級・学校だよりの配信、欠席連絡 

保護者アンケートなどデジタル活用拡大と HP の充実 

◆整理・整頓され、執務しやすい職員室づくりに努めます 

 

開校 150周年（令和８年）に向けて 
 ◆保護者主体で無理のない PTA 活動を目指します 

 ◆光洋中学校区学校運営協議会（コミュニティスクール）によ

る熟議で、地域とともに協働する学校をつくります 

 ◆地域素材や地域人材、市内唯一の文化開放実施の特色を生か

した教育活動を展開します 

＊「さらによりよい学校づくり」を目指し

「令和７年度苫小牧西小学校グランドデ

ザイン」を作成いたしました。学校・保

護者・地域が「チーム西小」となり、伝

統を大切にしながら新しい学校づくりを

進めていきたいと存じます。ご理解とご

支援をお願い申し上げます。 

学校ホームページ・学校だよりはこちら⇒ 


