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【経営方針】      

 

 

 
 

【経営の重点】※全教育活動を通じて育む資質能力 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

思いやりのある子（情） 

学校評議員会 
協働・参画・熟議 

  

よく考える子（知） ねばり強い子（意） 

 

 

じょうぶな子（体） 

 
・各団体とのネットワークの強化 
・交通安全～登下校時見守り 
・ボランティア活動の推進 
・地域行事への積極的な参加 

地 域 

児童会年間テーマ 
「おたがいがあいさつや感しゃをし合い、安全にすごせる学校にしよう」 
「元気でやさしくいじめのない、笑顔で楽しい学校にしよう」 

子どもたちの思い・願い 

児 童 

 
・基本的な生活習慣の定着 
・宿題、家庭学習、読書習慣の定着 
・正しい SNS使用のルールの定着 
・ＰＴＡ活動への参加 

家 庭 

 
「心の居場所」が実感できる学校生活 

・学年学級の受容的な雰囲気の醸成 
・道徳～内容項目の重点化 
  「親切・思いやり、感謝、礼儀」 
・いじめの未然防止、早期発見 
・積極的な生徒指導の推進 

「体力向上・健康増進」への意欲喚起 
・1校１実践「なわとび」の活性化 
・データに基づいた体育授業改善 
・感染症予防の正しい知識の定着 
・「学校の新しい生活様式」の定着 

「わかる・できる」が実感できる授業改善 
・個に応じた指導で基礎基本を定着 
・交流の工夫で学習内容を深化 
・ＩＣＴの積極的、効果的な活用 
・学習規律（北星スタンダード）の徹底 
・特別支援教育の充実 
・教育環境の整備 

学 校 

働き方改革の推進 
・子どもと向き合う時間の確保 

・授業改善と連動した「働き方改革」の推進 

検証改善サイクルによる 

見直し・改善 

苫小牧市教育大綱・アクションプラン 

胆振管内教育推進の重点 

新学習指導要領 令和の日本型学校教育 

北海道教育の基本理念 


