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検討する事柄 

 全体会（年２回開催）  

  ア 相談支援事業の実施状況に関すること。 

  イ 関係機関との連携体制の構築に関すること。 

  ウ 障がい者計画及び障害福祉計画の総括に関すること。 

  エ その他障害福祉施策の推進に関すること。 

 幹事会（年３回程度開催）  

  ア 部会活動の企画、進捗管理等に関すること。 

  イ 部会活動の総括による問題提起、意思決定等に関すること。 

  ウ 先進事例視察研修の企画及び実施に関すること。 

 部会（各部会・年３回程度開催）

  ア 障害福祉に関する地域課題の提起、検討に関すること。 

  イ 個別ケース等の事例研究に関すること。 

 研修事業 

  ア 先進事例視察研修の実施 

  イ 圏域相談支援事業者（るぴなす等）との連携 

  ウ 実務者情報交換会の企画 



各部会の活動 

 相談支援部会  

ア 利用計画と障害福祉サービス等に関する調査研究 

イ サービス等利用計画・障害児支援利用計画の整備進捗に関する情報交換 

ウ 個別ケース等の事例研究 

 権利擁護部会 

ア 地域定着の係る障害者支援のあり方に関する調査研究 

イ 特別支援学校卒業者等の就労継続支援Ｂ型利用に関するアセスメント 

ウ 個別ケース等の事例研究 

 発達支援部会 

ア 障害児通所支援事業所等の体制整備に関する調査研究 

イ はぐねっと推進事業の進捗に関する情報交換 

ウ 個別ケース等の事例研究 

 就労部会 

ア 障がい者雇用（工賃向上を含む。）及び就労相談に関する調査研究 

イ 働く幸せチャレンジ事業の進捗に関する情報交換 

ウ 個別ケース等の事例研究 

 障がい計画部会 

ア 第４期障害福祉計画の改定に関する検討 


