
テーマ（提案12） 

 辞令書に防災対応の記載をする 

◆提案に至った理由 

危機管理計画では所属部署で役割が決められているが、毎年人事異動があ

るのでその役割を確認する必要がある。  

危機管理については、ことあるごとに意識付けが必要であるため、いまや

っていることに「ついで」で付け加えることで効果のあることがないか考え

た。 

◆内容及び効果 

人事異動は毎年 4 月に行われる。所属が変わる節目に認識を深め、危機管

理意識を確認するためにも辞令書に苫小牧市災害対策本部事務分掌に定めら

れている「○○部○○班○○を命ずる」などを併せて記載することで、危機

管理の意識がより一層深まる（必要な所要額 ０円） 

◆課題等 

辞令書の印刷時に、災害時の事務分にある「課を key」にして災害時の役

割を差し込み印刷することが考えられる。 

 データ処理は用意だが、苫小牧市災害対策本部事務分掌の精査も同時に行

う必要があるため調整が必要である。この調整ができなければ、以前交通部

がやっていた仕事を今では主幹 1人やるようなことになってしまうようなこ

ととなるが、一方で問題点も整理されていくと思う。 
 辞令書への記載は従の記載なので、災害対策本部事務分掌が年度の途中で
変更になったからといって、辞令書を再発行することまでは要しないとした
ほうが実施しやすくなる。  


